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DELIBERAZIONE DI GIUNTA  N. PROGR. 160 DEL 26/07/2010  
 
 
OGGETTO: DESTINAZIONE DEFINITIVA FONDO PER IL FINAN ZIAMENTO DELLA 

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEL PERSON ALE 
CAMERALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE PER L'ANNO 2009  

 
 
 
 
 
 
 
 
Si allontana il Segretario Generale. Assume le funzioni di Segretario il componente Petracca 
 
 
 
 
 

LA GIUNTA CAMERALE 
 
 
 
 
 
− visto e preso atto del documento istruttorio, che unito alla presente deliberazione, ne forma parte 

integrante ed essenziale; 
 
− dopo esauriente discussione, 
 
− ritenuto di condividere la motivazione ivi indicata; 
 
− all’unanimità, 
 
 
 

DELIBERA 
 
 
 
 
 
 
1. di definire come segue la complessiva retribuzione di risultato delle posizioni dirigenziali per 

l’anno 2009, ai sensi dell’art. 28 del C.C.N.L. 23.12.1999: 
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Segretario 
Generale 

 

Ripartizione  
I 

 
Ripartizione  

II 
 

 
Ripartizione 

 III 
  

Pierantoni 
Roberto 

Leucci 
Annamaria 

Vincenti  
Angelo 

Seclì  
Antonio 

 
TOTALE 

 

Retribuzione di risultato, da ripartire su un 
totale di € 113.012,47 

69.662,71 14.449,92 14.449,92 14.449,92 113.012,47 

Somma da ripartire ad esito delle relazioni 
sindacali, su un totale di € 15.000,00  

0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00 

Per le seguenti motivazioni: Gli importi sono stati determinati in considerazione del potenziale apporto di ciascuna posizione 
dirigenziale all’ottenimento degli obiettivi 2009 dell’Ente, sia generali sia di Area, evidenziando il ruolo assegnato al Segretario 
Generale di vertice dell’Amministrazione e di coordinamento delle altre figure dirigenziali. 
 
Economia retribuzione di posizione da 
assegnare al Dirigente che ha svolto 
l’incarico ad interim 

29.169,79    29.169,79 

Economia retribuzione di posizione 
Ripartizione I – pari ad € 13.651,06 (€ 
39.786,42 annui per tredici mensilità, da 
riferire al periodo 1.1.2009 – 3.5.2009) 

13.651,06     

 
Economia retribuzione di posizione 
Ripartizione III – pari ad € 15.518,73 (€ 
44.491,86 annui per tredici mensilità, da 
riferire al periodo 1.1.2009 – 3.5.2009) 

15.518,73     

Risorse occasionali ex art. 32 C.C.N.L. 
23.12.1999 da assegnare al Dirigente che ne 
abbia determinato l’acquisizione  

4.049,43    4.049,43 

Compenso Infocamere per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (deliberazione n. 63 del 
3.6.2009) - € 400,00 

400,00     

Compenso Infocamere per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (deliberazione n. 217 del 
21.12.2009) - € 400,00 

400,00     

Compenso Unione Regionale per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (d.d. n. 778 del 31.12.2009) - 
€ 2.449,43 

2.449,43     

 

Compenso Infocamere per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (deliberazione n. 11 del 
29.3.2010) – acquisito al Fondo 2010 
-  € 800,00 

800,00     

Economia retribuzione di risultato anno 
2007, ex art. 27 comma 9 C.C.N.L. 
23.12.1999 – Fondo 2007 da destinare nel 
2009 

11.842,01 3.306,73 3.306,73 3.306,73 21.762,20 

Per le seguenti motivazioni: Si richiamano le osservazioni di cui sopra. 

Economia retribuzione di risultato anno 
2008, ex art. 27 comma 9 C.C.N.L. 
23.12.1999 – Fondo 2008 da destinare nel 
2009 

25.951,86 7.243,35 7.243,35 7.243,35 47.681,91 

 
Per le seguenti motivazioni: Si richiamano le osservazioni di cui sopra. 
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2. di destinare la somma di € 400,00 acquisita da Infocamere per collaborazione resa dal 

Segretario Generale, contabilmente sul conto del Fondo 2009 ma di competenza 2008, come 
da deliberazione della Giunta camerale n. 63 del 3.6.2009, ad integrazione della retribuzione 
di risultato corrisposta al Segretario Generale Dr. Roberto Pierantoni per l’anno 2008, ai sensi 
dell’art. 32, comma 2, lettera b) del CCNL 23.12.1999;  

 
3. di subordinare la corresponsione della retribuzione di risultato a seguito della positiva verifica 

e certificazione dei risultati di gestione conseguiti in coerenza con gli obiettivi assegnati, 
secondo le risultanze dei sistemi di valutazione, ai sensi dell’art. 29 del C.C.N.L. 23.12.1999. 

 
 
Del che si è redatto il presente verbale che viene sottoscritto come segue: 
 

IL SEGRETARIO F.F. 
(Dr. Giuseppe PETRACCA) 

IL PRESIDENTE 
(Alfredo PRETE) 
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Pervenuto alla Segreteria in data_______________ 
(timbro apposto dalla Segreteria) 
 
Staff del Segretario Generale 
Servizio III “Gestione e sviluppo risorse umane” 
Ufficio I 
 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA – documento ist ruttorio 
 
Oggetto:  Destinazione definitiva Fondo per il finanziamento della retribuzione di 

posizione e di risultato del personale camerale con qualifica dirigenziale per 
l'anno 2009. 

 
 
- Vista la legge 7.8.1990, n. 241; 

 
- vista la legge 29.12.1993, n. 580; 
 
- visto lo Statuto camerale approvato con deliberazione del Consiglio n. 17 del 23.11.2000; 
 
- visto il “Regolamento di organizzazione e dei servizi”, approvato con deliberazione del 

Consiglio camerale n. 11 del 20.12.2002; 
 
- visto il D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, contenente le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche;  
 
- visto il D.P.R. n. 254 del 2.11.2005, concernente il “Regolamento per la disciplina della 

gestione patrimoniale e finanziaria delle camere di commercio”;  
 
- vista la deliberazione del Consiglio camerale n. 13 del 30.10.2009, con cui è stata approvata la 

“Relazione Previsionale e Programmatica per l’anno 2010”;  
 
- vista la deliberazione del Consiglio camerale n. 15 del 30.11.2009, con cui è stato approvato il 

“Preventivo Economico per l’anno 2010”;  
 
- vista la deliberazione della Giunta camerale n. 214 del 21.12.2009, con cui è stato approvato il 

“Budget Direzionale per l’anno 2010”, il quale è stato assegnato dal Segretario Generale ai 
Dirigenti camerali con provvedimento n. 26 del 2.2.2010; 

 
- vista la deliberazione n. 98 del 18.6.2009, con la quale la Giunta camerale ha disposto:  
 

a. “di autorizzare il Segretario Generale Dr. Roberto Pierantoni, abilitato alle trattative 
sindacali per l’Area della Dirigenza, a condurre le stesse e a riferire alla Giunta 
camerale in merito al loro esito, in merito alla proposta di definizione della 
complessiva retribuzione di risultato delle posizioni dirigenziali per l’anno 2009, ai 
sensi dell’art. 28 del C.C.N.L. 23.12.1999: 
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Segretario 
Generale 

 

Ripartizione  
I 

 
Ripartizione  

II 
 

 
Ripartizione 

 III 
  

Pierantoni 
Roberto 

Leucci 
Annamaria 

Vincenti  
Angelo 

Seclì  
Antonio 

 
TOTALE 

 

Retribuzione di risultato, da ripartire su un 
totale di € 113.012,47 

69.662,71 14.449,92 14.449,92 14.449,92 113.012,47 

Somma da ripartire ad esito delle relazioni 
sindacali, su un totale di € 15.000,00  

0,00     

Per le seguenti motivazioni: Gli importi sono stati determinati in considerazione del potenziale apporto di ciascuna posizione 
dirigenziale all’ottenimento degli obiettivi 2009 dell’Ente, sia generali sia di Area, evidenziando il ruolo assegnato al Segretario 
Generale di vertice dell’Amministrazione e di coordinamento delle altre figure dirigenziali. 
 
Economia retribuzione di posizione da 
assegnare al Dirigente che ha svolto 
l’incarico ad interim 

29.169,79    29.169,79 

Economia retribuzione di posizione 
Ripartizione I – pari ad € 13.651,06 (€ 
39.786,42 annui per tredici mensilità, da 
riferire al periodo 1.1.2009 – 3.5.2009) 

13.651,06     

 
Economia retribuzione di posizione 
Ripartizione III – pari ad € 15.518,73 (€ 
44.491,86 annui per tredici mensilità, da 
riferire al periodo 1.1.2009 – 3.5.2009) 

15.518,73     

Risorse occasionali ex art. 32 C.C.N.L. 
23.12.1999 da assegnare al Dirigente che ne 
abbia determinato l’acquisizione  

4.049,43    4.049,43 

Compenso Infocamere per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (deliberazione n. 63 del 
3.6.2009) - € 400,00 

400,00     

Compenso Infocamere per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (deliberazione n. 217 del 
21.12.2009) - € 400,00 

400,00     

Compenso Unione Regionale per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (d.d. n. 778 del 31.12.2009) - 
€ 2.449,43 

2.449,43     

 

Compenso Infocamere per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (deliberazione n. 11 del 
29.3.2010) – acquisito al Fondo 2010 
-  € 800,00 

800,00     

Economia retribuzione di risultato anno 
2007, ex art. 27 comma 9 C.C.N.L. 
23.12.1999 – Fondo 2007 da destinare nel 
2009 

11.842,01 3.306,73 3.306,73 3.306,73 21.762,20 

Per le seguenti motivazioni: Si richiamano le disposizioni di cui sopra. 

Economia retribuzione di risultato anno 
2008, ex art. 27 comma 9 C.C.N.L. 
23.12.1999 – Fondo 2008 da destinare nel 
2009 

25.951,86 7.243,35 7.243,35 7.243,35 47.681,91 

 
Per le seguenti motivazioni: Si richiamano le disposizioni di cui sopra. 

 
 



Oggetto: Destinazione definitiva Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato del personale camerale con qualifica 
dirigenziale per l'anno 2009.  

 

b. di proporre la destinazione della somma di € 400,00 acquisita da Infocamere per 
collaborazione resa dal Segretario Generale, contabilmente sul conto del Fondo 2009 
ma di competenza 2008, come da deliberazione della Giunta camerale n. 63 del 
3.6.2009, ad integrazione della retribuzione di risultato corrisposta al Segretario 
Generale Dr. Roberto Pierantoni per l’anno 2008, ai sensi dell’art. 32, comma 2, 
lettera b) del CCNL 23.12.1999;  

c. di riservarsi di definire con successivo provvedimento, esperite le relazioni sindacali 
previste dalla norma, la destinazione definitiva del Fondo;  

d. di subordinare la corresponsione della retribuzione di risultato a seguito della 
positiva verifica e certificazione dei risultati di gestione conseguiti in coerenza con 
gli obiettivi assegnati, secondo le risultanze dei sistemi di valutazione, ai sensi 
dell’art. 29 del C.C.N.L. 23.12.1999”; 

 
- visto l’art. 4, comma 4, del C.C.N.L. Area Dirigenza del comparto “Regioni – Autonomie 

locali” del 23.12.1999, il quale dispone che “Negli Enti con meno di cinque Dirigenti, le materie 
indicate nel comma 1 sono oggetto di concertazione ai sensi dell’art. 8, salvo che non trovi 
applicazione la disciplina dell’art. 6 sulla contrattazione collettiva decentrata integrativa di 
livello territoriale”; 

 
- visto l’art. 6 del C.C.N.L. Area Dirigenza del 22.2.2006, che sostituisce l’art. 8 del C.C.N.L. 

23.12.1999, e che al comma 1 prevede “ciascuno dei soggetti di cui all’art. 11, comma 2, 
ricevuta l’informazione, ai sensi dell’art. 7, può attivare, entro i successivi dieci giorni, la 
concertazione mediante richiesta scritta. In caso di urgenza, il termine è fissato in cinque 
giorni. Decorso il termine stabilito, l’Ente si attiva autonomamente nelle materie oggetto di 
concertazione. La procedura di concertazione, nelle materie ad essa riservate, non può essere 
sostituita da altri modelli di relazioni sindacali”; 

 
- atteso che con nota prot. n. 25302 del 9.7.2010 la proposta di destinazione del Fondo 2009 di 

cui alla deliberazione n. 98 del 18.6.2010 è stata trasmessa alle OO.SS. rappresentative per 
l’Area della Dirigenza, ai sensi dell’art. 4 comma 4 del C.C.N.L. 23.12.1999; 

 
- accertato che detta nota è stata ricevuta dalle OO.SS. CISL, UIL, DIRER, CIDA e CSA in data 

12.7.2010 e dalla CGIL in data 13.7.2010; 
 
- atteso che alla data odierna non risulta acquisito alcun riscontro da parte di dette OO.SS.; 
 
- ritenuto di procedere conformemente alla proposta deliberata in data 18.6.2010, ai sensi dell’art. 

6 del C.C.N.L. 22.2.2006; 
 
 

Proposta di dispositivo 
 
 

1. di definire come segue la complessiva retribuzione di risultato delle posizioni dirigenziali per 
l’anno 2009, ai sensi dell’art. 28 del C.C.N.L. 23.12.1999: 
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Segretario 
Generale 

 

Ripartizione  
I 

 
Ripartizione  

II 
 

 
Ripartizione 

 III 
  

Pierantoni 
Roberto 

Leucci 
Annamaria 

Vincenti  
Angelo 

Seclì  
Antonio 

 
TOTALE 

 

Retribuzione di risultato, da ripartire su un 
totale di € 113.012,47 

69.662,71 14.449,92 14.449,92 14.449,92 113.012,47 

Somma da ripartire ad esito delle relazioni 
sindacali, su un totale di € 15.000,00  

0,00     

Per le seguenti motivazioni: Gli importi sono stati determinati in considerazione del potenziale apporto di ciascuna posizione 
dirigenziale all’ottenimento degli obiettivi 2009 dell’Ente, sia generali sia di Area, evidenziando il ruolo assegnato al Segretario 
Generale di vertice dell’Amministrazione e di coordinamento delle altre figure dirigenziali. 
 
Economia retribuzione di posizione da 
assegnare al Dirigente che ha svolto 
l’incarico ad interim 

29.169,79    29.169,79 

Economia retribuzione di posizione 
Ripartizione I – pari ad € 13.651,06 (€ 
39.786,42 annui per tredici mensilità, da 
riferire al periodo 1.1.2009 – 3.5.2009) 

13.651,06     

 
Economia retribuzione di posizione 
Ripartizione III – pari ad € 15.518,73 (€ 
44.491,86 annui per tredici mensilità, da 
riferire al periodo 1.1.2009 – 3.5.2009) 

15.518,73     

Risorse occasionali ex art. 32 C.C.N.L. 
23.12.1999 da assegnare al Dirigente che ne 
abbia determinato l’acquisizione  

4.049,43    4.049,43 

Compenso Infocamere per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (deliberazione n. 63 del 
3.6.2009) - € 400,00 

400,00     

Compenso Infocamere per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (deliberazione n. 217 del 
21.12.2009) - € 400,00 

400,00     

Compenso Unione Regionale per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (d.d. n. 778 del 31.12.2009) - 
€ 2.449,43 

2.449,43     

 

Compenso Infocamere per 
collaborazione prestata dal Segretario 
Generale (deliberazione n. 11 del 
29.3.2010) – acquisito al Fondo 2010 
-  € 800,00 

800,00     

Economia retribuzione di risultato anno 
2007, ex art. 27 comma 9 C.C.N.L. 
23.12.1999 – Fondo 2007 da destinare nel 
2009 

11.842,01 3.306,73 3.306,73 3.306,73 21.762,20 

Per le seguenti motivazioni: Si richiamano le osservazioni di cui sopra. 

Economia retribuzione di risultato anno 
2008, ex art. 27 comma 9 C.C.N.L. 
23.12.1999 – Fondo 2008 da destinare nel 
2009 

25.951,86 7.243,35 7.243,35 7.243,35 47.681,91 

 
Per le seguenti motivazioni: Si richiamano le osservazioni di cui sopra. 
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2. di destinare la somma di € 400,00 acquisita da Infocamere per collaborazione resa dal 

Segretario Generale, contabilmente sul conto del Fondo 2009 ma di competenza 2008, come 
da deliberazione della Giunta camerale n. 63 del 3.6.2009, ad integrazione della retribuzione 
di risultato corrisposta al Segretario Generale Dr. Roberto Pierantoni per l’anno 2008, ai sensi 
dell’art. 32, comma 2, lettera b) del CCNL 23.12.1999;  

3. di subordinare la corresponsione della retribuzione di risultato a seguito della positiva verifica 
e certificazione dei risultati di gestione conseguiti in coerenza con gli obiettivi assegnati, 
secondo le risultanze dei sistemi di valutazione, ai sensi dell’art. 29 del C.C.N.L. 23.12.1999. 

 
Lecce, 23 luglio 2010 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
                                                                                                              (Dr.ssa Laura CAPOCCELLO) 
 
 
PARERE DI LEGITTIMITA’  
Il sottoscritto Segretario Generale, vista la proposta di deliberazione di cui al sopra citato oggetto, esprime 
PARERE FAVOREVOLE  sotto il profilo della legittimità. 
 
Lecce, 

 
 IL SEGRETARIO GENERALE 

(Dr. Roberto PIERANTONI) 
 
 
 


